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Rady Mie; skig w Jedrzejowie
z dnia. 29 .gm/n’zjzxw LOPSY:
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w I-szej kategorii zaszeregowania oraz
wartosci jednego punktu w zlotych do sporzadzenia tabeli miesigcznych stawek
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w O$rodku Pomocy Spotecznej Miasta i Gminy
w Jedrzejowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568; 22004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203,) § 2 pkt2 oraz § 3 ust.4
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.1222) Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie w I- szej kategorii zaszeregowania w kwocie 500,00 zt
do sporzadzenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej Miasta 1 Gminy w Jedrzejowie.

§2
Ustala si¢ wartos¢ jednego punktu w kwocie 5,00 zt do sporzadzenia tabeli miesiecznych

stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdw zatrudnionych w Osrodku Pomocy
Spolecznej Miasta i Gminy w Jedrzejowie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jedrzejowa i Kierownikowi Os$rodka
Pomocy Spolecznej Miasta i Gminy w Jedrzejowie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Jedrzejowie
mgr Ewa Ptasznik
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Uzasadnienie

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222) reguluje zasady
wynagradzania i wymagania kwalifikacyjne pracownikéw samorzadowych zatrudnionych

w jednostkach budzetowych.

Na podstawie wyzej wymienionego rozporzadzenia Rada Miejska w Jedrzejowie
ustala najnizsze wynagrodzenie w I-szej kategorii zaszeregowania do sporzadzenia tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych
w Osrodku Pomocy Spotecznej Miasta 1 Gminy w Jedrzejowie.

Wartos¢ jednego punktu w ztotych ustala Kierownik OPS MiG w Jedrzejowie
w drodze uchwaty Rady Miejskiej w Jedrzejowie stosownie do mozliwodci finansowych
Osrodka.

Najnizsze wynagrodzenie w I-szej kategorii zaszeregowania w kwocie 500,00 zi
oraz warto$¢ jednego punktu w kwocie 5,00 zt pozwala na przeksztatcenie dotychczasowe;j
tabeli ptac okreslonej w obowiazujacym w Osrodku Regulaminie Wynagradzania
Pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej Miasta 1 Gminy w Jedrzejowie na tabelg
punktowa zbudowana na podstawie wyzej cytowanego rozporzadzenia.



