UCHWALA Nr. K
Rady Miejskiej w Jedrzejowie
z dnia 27 listopada 2002 roku.

w sprawie ustalenia warunkow pracy i placy Bu rmistrza Miasta Jedrzejowa
oraz upowaznicnia Przewodniczacego Rady Miejskiej

w Jedrzejowie do dokonywania czvnnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
wohec burmistrza .

Na podstawic art. 4, pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. 0 pracownikach
samorzadowych / t j. Dz. U z 2001 r. nr 142 poz. 1593/, art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy
~ dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / t j. Dz. U.z 2001 r.
nr 142 poz , 1591 , zm. z 2002 r. nr 23 poz. 220 , nr 62 poz. 558, nr 113 poz.984 nr
153 poz. 1271/ przepisow Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 hipca 2000 r.
w sprawie zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych, zatrudnionych w urzgdach gmin |, starostwach powiatowych,
urzgdach marszatkowskich / Dz. U. z 2000 r. Nr 61 poz. 707 . zm. z 2001 r. Nr 34,
poz. 392,z 2002 r. Nr 157 poz. 1308/
uchwala si¢ co nastepuje

$ 1. Pan Leszek Kapcia obejmuje stanowisko Burmistrza Miasta
Jedrzejowa z dniem 27 listopada 2002 roku .

§ 2. Zakres obowigzkow Burmistrza okreslajg przepisy ustawy o samorzadzie
gminnym , Statutu Gminy Jedrzejow i postanowienie Regulammu
Organizacyjnego Urzedu Migjskiego w Jedrzejowie .

e A
a3

. Wymiar zatrudnienia wynosi petny etat .

e
I

4 Miejscem wykonywania pracy jest Urzad Miejski w Jedrzejowie .
§ 5. Ustala sie nastepujace wynagrodzenie burmistrzowl :

- wynagrodzenie zasadnicze w/g kategorii zaszeregowania XXI w kwocie
4530 - 7} .

- dodatek funkeyvjny w/g 9 stawki 250 % najnizszego wynagrodzenia w tabeli
w kwocie - 1.775,- zt.

- dodatek za wieloletnia prace w wysokosei 20 % wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie - 906,- zt..



- dodatek specjalny w wysokoscl 12,72 % wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkeyinego w kwocic - 801,99 71 Kiory przy/naje sie
na okres od 27 listopada 2002 v do 26 listopada 2003 1.

S 6. Upowaznia sie Przewodniczacezo Rady Miggskiey w Jedizejonie do
dokonvwania wobee Burmistrza czvnnosel z zakresu prawa pracy
dotvezacyeh

- przyznawania swiadezen z zakladowego funduszu swiadezen socjalnych

- udziclania urlopow |

- delegowania w podroze sluzbowe |

- udzielama zwolnien z pracy,

- usprawiedliwiania nicobecnosci w pracy .

$ 7 . Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej
w Jedrzejowic oraz Naczelnikowi Wydziatu Organizacynego 1 Spraw

Obywatelskich .

§ 8 . Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodnicgzaca
Rady MiejskjejAyUVJ Jedrzejowie
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