OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Jedrzejowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na wolne stanowisko inspektora Wydzialu Finansowego Urz¢du Miejskiego
w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a, 28-300 Je¢drzejow.

1. Stanowisko pracy.
Inspektor ds. wymiaru podatkéw lokalnych w Wydziale Finansowym Urze¢du Miejskiego
w Jedrzejowie -1 etat

2. Wymagania niezb¢dne:
1) Obywatelstwo polskie lub inne zgodnie z art. 11 ust. 21 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

2) Wyksztalcenie wyzsze.

3) Co najmniej trzyletni staz pracy.

4) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

5) Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnieniu na stanowisku objgtym naborem.

7) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w petni praw publicznych.

8) Znajomo$¢ przepisow i zagadnien ustaw: o podatkach i optatach lokalnych,
ordynacja podatkowa, o podatku rolnym, o podatku lesnym.

9) Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie programow Word, Excel i innych.
10) Dyspozycyjnosc.

11) Komunikatywnosg¢.

3. Wymagania dodatkowe:
1) Znajomos¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o samorzadzie gminnym.
2) Predyspozycje: analityczne myslenie, systematycznos¢, kreatywnos¢, odpornos¢ na stres,
odpowiedzialnos¢.
3) Dobra organizacja pracy wlasnej.

4. Zakres wykonywania zadan i obowigzk6éw na stanowisku obejmuje
miedzy innymi:
1) Prowadzenie akt wymiarowych gospodarstw rolnych oraz ewidencji nieruchomosci dla
rolnikéw i podatnikéw podatku od nieruchomosci z terenu wsi na podstawie zmian
geodezyjnych i aktow notarialnych.

2) Zbieranie materiatéw stanowigcych podstawg do dokonania wymiaru podatku rolnego
i le$nego oraz lacznego zobowiazania pieni¢znego.

3) Dokonanie wymiaru podatkéw wchodzacych w skiad tacznego zobowigzania pieni¢znego
i wystawianie nakaz6w platniczych.



4) Prowadzenie rejestrow wymiarowych oraz rejestrow przypisow 1 odpisow
na poszczeg6lne sotectwa.

5) Analiza skladnikéw informacji w sprawie podatku rolnego i lesnego oraz ustalenie
w prawidlowej wysokosci podatkow.

6) Zatatwianie wnioskéw i przygotowanie decyzji w sprawie zwolnien i ulg w podatku
rolnym od 0s6b fizycznych z tytutu:

a) nabycie gruntow,
b) ulg inwestycyjnych.

7) Dokonywanie analiz i sprawozdawczosci w zakresie podatku rolnego, lesnego
i nieruchomosci.

8) Przygotowywanie materialdbw do projektu planu podatku rolnego, lesnego
1 nieruchomosci.

9) Wystawianie zadwiadczen o:
a) posiadaniu gospodarstwa rolnego lub nieruchomosci,
b) o ilosci hektaréw przeliczeniowych do ustalenia dochodu w gospodarstwie rolnym,
¢) oplacaniu sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,
d) o wielkosci udzielonej pomocy w rolnictwie i rybotowstwie.

10) Uzgadnianie zmian gruntéw z ewidencjg prowadzona przez Starostwo Powiatowe
w Jedrzejowie.

11) Wykonywanie innych zleconych czynnosci wchodzacych z zakres wymiaru i poboru
podatkow.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

W

miesigcu  poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik

zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosi powyzej 6 %.

6. Warunki pracy na stanowisku obj¢tym naborem:

1)
2)

3)
4)

Wymiar zatrudnienia — pelny etat, przecigtnie 40 godzin tygodniowo.

Praca wykonywana w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Jedrzejowie przy ul. 11 Listopada
33 a.

Praca biurowa z obstugg programéw komputerowych w systemie jednozmianowym.
Bezposrednia obstuga interesantow.

7. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

4)

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy -wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie pokoj nr 18,

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,



5) oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

7) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych ww. staz oraz w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu, zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy potwierdzajace
wymagany staz pracy,

8) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.
Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzgdu
Miejskiego w Jedrzejowie lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie
ul.11 Listopada 33 a, 28-300 Jedrzejow w zamknietej kopercie z dopiskiem , Nabor
na stanowisko inspektora Wydziatu Finansowego Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie ” do dnia
20 maja 2022 r. (decyduje data faktycznego wptywu do urzgdu).
Aplikacje, ktére wptyna do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegétowe CV, winny by¢ opatrzone
klauzula; Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( j.t. Dz. U.
z2022r., poz. 530 ).

Osoby, ktore spelnia wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomione o dalszej
procedurze postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
Miejskiego w Jedrzejowie www. jedrzejow.eobip.pl oraz umieszczona na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebraé osobiscie po zakoficzeniu procedury naboru
w pok.18. Dokumentéw nieodebranych nie odsyla sie.

Jedrzejow, dnia 04.05.2022r.




