OGLOSZENIE O NABORZE-
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Jedrzejowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a,
28-300 Jedrzejow.
1. Stanowisko pracy.

Inspektor w Wydziale Rolictwa i Gospodarki Gruntami — 1 etat.

Wymagania niezbedne:

'Obywatelstwo polskie.

Peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczaych.
Brak skazania za umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub

za umyslne przestgpstwo skarbowe.

Wyksztalcenie wyzsze, preferowane administracyjne.

Minimum 3 lata stazu pracy.

Znajomos$¢ ustaw: o gospodarce nieruchomosciami, Prawo geodezyjne i kartograﬁczne,

kodeks cywilny, kodeks postepowania administracyjnego, o samorzadzie gminnym.
7. Nieposzlakowana opinia,
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Wymagania dedatkowe:

. Znajomos¢ obstugi urzadzefi biurowych i komputera w srodovwsku Windows (Word,
Excel).

Znajomos¢ obstugi system PUMA, EWMAPA.

Umiejetno$¢ planowania i organizowania wiasnej pracy.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wysoka kultura osobista, komunikatywno$é, odpowiedzialnoéé, sumiennogé.

—

Dk W

4.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje migdzy innymi:

1) regulacja stanu prawnego nieruchomodci,

2) obstuga inwestoréw,

3) gospodarowanie nieruchomo$ciami z zasobu komunalnego,

4) przygotowywanie projektéw uchwal w sprawie przyznania plerwszedstwa
w nabywaniu lokali przez najemcow lub dzierzawcow,

5) oddawanie w uzytkowanie wieczyste oraz zarzad nieruchomoéei stanowiacych mienie
komunalne,

6) sprawy dotyczace gminnego systemu gospodarki odpadami komunalnymi -
organizacja przetargéw, nadzér nad prawidlowym wykonywaniem uméw itp.

7) wspélpraca z Kotami Gospodyn Wiejskich,

8) organizacja dozynek powiatowych i gminnych,

9) opiniowanije Lowieckich Planéw Hodowlanych,

10) przygotowywanie projektéw opinii w sprawie wydzierzawienia obwodéw lowieckich,
prowadzenie rejestru obwoddw towieckich,

11) sprawy zwiazane z mediacja w przypadku rozbieznosci stanowisk przy szacowaniu
szkdd towieckich dla polubownego rozstrzygniecia sporu,

12) wspotpraca ze shuzba weterynaryjna w zakresie zwalczania zarazliwych chordb
zwierzecych 1 organizacja profilaktyki weterynaryjnej,

13) wspotudzial w organizowaniu gospodarstw ekologicznych i agroturystycznych,

14) opracowywanie szacunkéw plonéw z terenu miasta i gminy Jedrzejow,

15) organizowanie spotkani z sottysami.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzgdzie Miejskim w Jedrzejowie w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowe]j i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wyniést
powyzej 6 %.

. Warunki pracy na stanowisku obj¢tym naborem.

. Praca na pelny etat.

Praca wykonywana w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Jedrzejowie przy ul. 11 Listopada

33a, w godzinach pracy urzedu.

Praca biurowa z obstugg programéw komputerowych w systemie jednozmianowym.

. Stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy.

. Wymagane dokumenty;

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy-wediug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie pok6j nr 18,

3) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

6) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

7) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych ww.staz oraz w przypadku pozostawania
w zatrudnieniu, zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy potwierdzajace wymagany staz
pracy.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie

urzedu lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a,
28-300 Jedrzejow w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Nabor na stanowisko inspektora
w Wydziale Rolnictwa i Gospodarki Gruntami” do dnia 28 grudnia 2017 r.

(decyduje data faktycznego wplywu do urzedu). Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej
okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegdtowe CV, winny by¢
opatrzone klauzula; Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (1.j Dz.U.

z 2016 r. poz.922 ) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pozn. zm. ).

Osoby, ktore speinig wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomione o dalszej
procedurze postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji
Publiczne] Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie www. jedrzejow.eobip.pl oraz umieszczona
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebrac osobiscie po zakonczenju procedury naboru

w pok.18. Dokumentéw nieodebranych nie odsyla sig.
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