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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Jedrzejowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie
ul.11 Listopada 33 a, 28-300 Jedrzejow.

1. Stanowisko pracy;

Podinspektor w Wydziale Finansowym — 1etat.

2. Wymagania niezb¢dne;

1)
2)

3)

4)
3)

6)

7

obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub administracyjne,

znajomo$¢ ustaw 1 aktéw wykonawczych w zakresie ustawy o rachunkowosci,
ustawy o finansach publicznych, zagadnien z zakresu ksiegowosci budzetowej,
sprawozdawczo$ci budzetowej oraz Kklasyfikacji budzetowej, znajomosc¢
przepiséw w zakresie podatkow i oplat lokalnych, oraz ustawy o samorzadzie
gminnym,

znajomos¢ przepisow prawa miejscowego - ogolnych dotyczacych realizowanych
zadan,

nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe;

1)
2)
3)
4)

5)

biegla obstuga komputera w zakresie MS Office Word, Excel, PUMA

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zakresem zadan,

umiejgtnos¢ pracy w zespole,

wysoka kultura osobista, umiejetno$é nawigzywania kontaktow z ludzmi,
cierpliwo$¢, komunikatywnos$¢, odpowiedzialno$é, sumiennosc,

preferowane osoby z 2 letnim stazem pracy, w tym co najmniej 1 rok

w jednostkach samorzadu terytorialnego.

4. Zadania wykonywane na stanowisku;

Ewidencja naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych, w tym ewidencja dochodow
za wskazaniem podzialek klasyfikacji budzetowej dochodéw z tytulu uzytkowania
wieczystego nieruchomosci, najmu i dzierzawy nieruchomosci, zajgcia pasa
drogowego, mandatow Strazy Miejskiej, oplata za rezerwacj¢ miejsc na targowicy,
oplaty targowe;j i skarbowe;j.

Ewidencja syntetyczna naleznosci i wplat z podatkow wedlug Kklasyfikacji
budzetowej oraz przypisy, odpisy, umorzenia, zwroty.

Ewidencja syntetyczna dochodéw z tytulu gospodarowania odpadami komunalnymi,
przypisy, odpisy, umorzenia, zwroty.

Ewidencja dotacji, subwencji oraz dochodéw realizowanych przez Urzedy Skarbowe
wedlug klasyfikacji budzetowe;.

Ewidencja analityczna wszystkich dochodéw budzetowych na kontach kontrahentéw.
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6. Sporzadzanie sprawozdan budzetowych miesigcznych, kwartalnych, rocznych
z zakresu wykonywanych zadan.
7. Rozkladanie, zliczanie i numerowanie wyciggu bankowego dochodow budzetowych.
8. Sprawdzanie raportéw kasowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym.
9. Wykonywanie innych prac zleconych doraznie nie wymienionych w niniejszym
zakresie, a zwigzanych z realizacjq zadan zleconych gminie.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych wynidst powyzej 6%.

6. Warunki pracy na stanowisku objetym naborem.

1. Praca na pelny etat.

2. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze.

3. Praca wykonywana w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie przy
ul. 11 Listopada 33 a, w godzinach pracy urzedu.

7. Wymagane dokumenty;

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy-wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Urzgdzie Miejskim w Jedrzejowie pokéj nr 18,

3) CV zinformacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie kandydata, Ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

5) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

7) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych ww. staz oraz w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu, zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy
potwierdzajace wymagany staz pracy.

8. Miejsce i termin zloZzenia dokumentéw

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie

Urzgdu lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a,
28-300 Jedrzejéw w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Nabdér na stanowisko
podinspektora w Wydziale Finansowym” do dnia 12 kwietnia 2016 r.( decyduje data
faktycznego wplywu do Urzedu). Aplikacje, ktére wplyng do urzedu po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegétowe CV, winny byé
opatrzone klauzula; Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U.

z 2014 r. poz. 1182, z pézn .zm. ) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z 2014 r. poz.1202, z pézn. zm.).



Osoby, ktére spelnig wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomione

o dalszej procedurze postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie www. jedrzejow.eobip.pl

oraz umieszczona na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie.
Dokumenty aplikacyjne mozna odebraé osobiscie po zakonczeniu procedury naboru
w pok.18. Dokumentéw nieodebranych nie odsyla sig.
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ngr Marcin Plszczek

Jedrzejow, dnia 30 marca 2016 r.



