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Rady Mieiskiei w Jqdriejowie

z dnia ,(n..gtttdntd l,o0 rofu.
U

w sprawie uchwalenia programu wsp6lpracy Gminy Jqdrzej6w
z organizacjami pozarzEdowymi oraz innymi podmiotami prowadzecymi
dzialalno66 poiytku publicznego na rok 2O7g

Na podstawie art ,  18 ust.  2 pkt 15 ustawy z dnia g marca 1990 roKu
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2001 Nr !42 poz, 1591 roku z p62n. zmJ oraz art .  5a
ust.  1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r  o dziaialnoic i  pozytku publ icznego ro
wofontar iacie (Dz. U. z 2010 r .  Nr 234 poz. f536 z p62n. zm.) Rada Miejska w
ledrzejowie uchwala ,,Program wsp6lpracy Gminy Jqdrzej6w z organizacjami
pozarzEdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno56 pozytku publicznego
na rok 2013" w nastepujEcym brzmieniu:

WSTEP
Rada Miejska w JQdrzejowie deklaruje wolq ksztaltowania wsp6lpracy

z organizacjami pozarz4dowymi oraz innymi podmiotami prowadzEcymi dzialalnoS6
pozytku publicznego na zasadzie partnerstwa i wyraza intenciQ realizacji swoich zada6
ustawowych - w ramach mo2liwo5ci organizacyjnych i finansowych, w zakresie gdzie jest
to mozl iwe, w Scislym wsp6ldzialaniu z nimi.

,,Program Wsp6lpracy Gminy JQdrzej6w z organizacjami pozarzqdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzEcymi dzialalno5i  pozytku publ icznego na rok 2ot3,, iest
opracowany na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoSci Do2vtku
publicznego i wolontariacie w celu okre6lenia zakresu wsp6ldzialania. Za celowe uznaje
siQ coroczne wskazywanie wybranych obszar6w i priorytetowych grup zadari po to, aDy
na ich realizacie kierowai rirodki finansowe. cl6wnymi kryteriami selekcji tych grup sE -
z jednej strony potrzeby Gminy i je j  mo2l iwoSci f inansowe, zas z drugiej  

-st iony 
-

potencjaN organizacji pozarzqdowych. stwierdzenie to stanowi punkt wyjSciS db dalszego
rozwijania wsp6lpracy z tymi organizacjami, wsp6lpraca ta ma na celu leosze
wykonywanie zadai ustawowo powierzonych Gminie.  potencjal  organizacj i
pozarzEdowych oraz bliskosi tematycznE przedmiotu ich dzialalnodci z zadaniami Gmrny,
jednoznacznie wskazuje na mo2liwo56 lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych
wsp6lnym wysilkiem samorzqdu i tych organizacji.

ROZDZIAT I - POSTANOWIENIA OG6LNE
5 1 .

PodstawA ,,programu Wsp6lpracy Gminy lQdrzej6w z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno5i po2ytku publicznego
na rok 2013" zwanego dalei ,,programem,,, iest art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzia+alnosci  po2ytku publ icznego i  wolontar iacie (Dz. u.  z 2oro r .  Nr 234
poz. 1536 z p62n. zm.).

s 2 .
1. I lekroe w Programie mowa jest  oi

a) ,,ustawie" - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2oo3 roku o dzialalnoscl
po2ytku publ icznego i  wolontar iacie (Dz. u.  z 2010 r .  Nr 234 poz, 1536 z p62n. 2m.1,
b), ,uchwale" -  rozumie siQ przez to niniejszE uchwafq,

c), ,cminie" -  rozumie sie przez to Gmine Jqdrzej6w,
d), ,Burmistrzu" -  rozumie siQ przez to Burmistrza Miasta Jedrzejowa,
e). ,podmiotach Programu" -  rozumie siQ przez to organizacje pozarz4dowe oraz inne
podmioty prowadzqce dzialalnoS6 pozytku pubricznego o kt6rych mowa w art .3
ustawy,
f) , ,dotacj i "  -  rozumie siq przez to dotacje w rozumieniu art .  126 ustawv z dnia 27
sierpnia 2009 r .  o f inansach publ icznych (Dz. u.  z 2009 r .  Nr L57, poz. t )qo z po2n.
zm. ) ,
g),,konkursie" - rozumie siQ przez to otwarty konkurs ofert, o kt6rym mowa w art. tl
u s t . 2 i w a r t .  1 3  u s t a w y ,



h) ,,urzqdzie" - nale2y przez to rozumie6 Urzad Miejski w lQdrzejowie.
2.  Terminy uzyte w 5 2 ust.  1 programu majq zastosowanie do zarzEdzen Burmistrza,

wydawanych na podstawie uchwaly Rady Miejskiej w sprawie przyjecia Programu.

ROZDZIAL II - OCENA POTENCJATU ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
E 3 .

W gminie za rejestrowa nych jest  oko+o B0 organizacj i ,  jednak z dotychczasowych
do6wiadczelr  wynika, Ze aktywnych na terenie miasta i  gminy jest  okolo 40 z nich.

Do najwazniejszych atut6w dzialajqcych na terenie miasta organizacj i  naleza:
zaanga2owanie, entuzjazm i  motywacja do pracy oraz dobre rozpoznanie izaspokajanie
potrzeb lokalnej spoleczno5c..

Do slabych stron zaliczyc nale2y prawnq i finansowo - ksiQgowA stronQ
zarzqdzania organizacjami. Dotyczy to gl6wnie klub6w sportowych dzialajEcych w formie
stowarzyszei .  Duzymi problemami,  z jakimi zmagajE siQ nasze organizacje sE braki
lokalowe isprzqtowe - wiele organizacj i  n ie posiada 2adnego wlasnego majEtku. Znaczna
czq46 organizacj i  n ie posiada wyposa2enia w sprzQt biurowy, komputerowy oraz Internet.
WiqkszoSi organizacj i  boryka sie r6wnie2 z t rudno6ciami f inansowymi co wplywa na
ograniczenie mo2l iwosci  real izowania r62nego rodzaju projektow. Najwiqkszym
pioblemem w6r6d organizacj i  jest  brak kadry przygotowanej do real izacj i  projekt6w jak
r6wnie2 obawa przed podjQciem ryzyka przy realizacji wiqkszych projekt6w. Analiza ofert
na real izacje zadari  publ icznych skladanych w Urzedzie Miejskim wskazuje,  2e niekt6re
organizacje pozarzqdowe majq problemy z wypelnieniem wniosk6w. Cho6 do6wiadczenie
organizacji pozarz4dowych jest coraz wieksze, zar6wno w realizacji zadari publicznych,
jak i  dysponowaniu Srodkami publ icznymi -  to jednak sytuacja wymaga intensywnych
szkolei i doradztwa w tym zakresie. Organizacje pozarzqdowe oraz inne podmioty
prowadzEce dzlatalno6i po2ytku publicznego poprzez swoje zaangazowanie, aktywno6i,
skupienie w swoich szeregach ludzi naja ktywn iejszych pragnqcych rozwiazywai wazne
problemy spoteczne, w istotny spos6b wplywajq na jako6i 2ycia w gminie. R62norodno56
zadai, w kt6re anga2ujq siQ organizacje, ich spoleczny charakter oraz wysoki poziom
realizowanych zadari powoduj4, Ze postrzegane sE jako cenny partner samorzEdu
terytor ia Inego.

ROZDZIAT III - CELE PROGRAMU
8 4 .

Celem gl6wnym Programu jest  ustalenie zakresu i  skutecznego sposobu real izacj i  zadan
publicznych z wykorzystaniem potencjalu organizacji pozarzEdowych'

s s .
Celami szczeg6lowymi Programu sq:
- poprawa jako6ci zycia popzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkaric6w miasta
i g m i n y ,
-  integracja podmiot6w real izujqcych zadania publ iczne,
-  aktywizacja spolecznosci  lokalnej ,
-  prezentacja dorobku sektora i  promowanie jego osiagniee,
-  wzmocnienie potencjalu organizacj i  pozarzqdowych,
-  umacnianie w 6wiadomo6ci spolecznej poczucia od powiedzialnoSci za siebie,  swoje
otoczenie,  wspolnotQ lokalna oraz je j  t radycje.

ROZDZIAT IV - ZASADY, OBSZARY I FORMY WSPOIPRACY
5 6 .

Wsp6lpraca z podmiotami odbywa siq z zachowaniem zasad:
1) wzajemnego wspierania,
2) uczciwej konku rencj  i ,
3)  jawnosci ,
4) suwerennoSci stron,
5) pa rtnerstwa,
6) efektvwno6ci .



s 7 .
wsp6lpraca z podmiotami Programu dotyczy zadari  okreSlonych w art .7 ust.  1 ustawy

z dnia 8 marca 1990r.  o samorzqdzie gminnym (Dz'  U. z 2001r '  Nr L42, poz'  1591

z p62n. zm.) a w szczeg6lno5ci zada6 wlasnych Gminy obejmujqcych nastQpujEce

oDsza rv:
1) o6wiaty i  wychowania,
2) kul tury f izycznej,  sportu i  turystyki ,
3) kul tury i  sztuki ,
4) pomocy spolecznei,
5) ochrony zdrowia, rehabi l i tacj i ,  przeciwdziala nia alkohol izmowi i  innym

uzale2nieniom,
6) ochrony 5rodowiska i  ekologi i ,
7) bezpieczerlstwa obYwateli,
8 j  wsp6lpracy ze spoleczno6ciami lokalnymi i  regionami innych panstw'

8 8 .
1. Wsp6lpraca, o kt6rej mowa w S 6 moze przybierai nastQpujAce formy:

1) z lecenia podmiotom Programu real izacj i  zadad publ icznych na zasadach
okreSlonych w ustawie,
2) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dzialalno6ci  iwsp6ldzialania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,
3) konsultowania z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziaNania,
piojekt6w akt6w normatywnych w dziedzinach dotyczAcych dzialalno6ci statutowej
tych organizacj i ,
4) tworzenie wsp6lnych zespol6w o charakterze doradczym i inicjatywnym'

2. Wip6lpraca moZe polega6 tak2e na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym'
iniormacyjnym lub f inansowym podmiot6w Programu w zakresie okreSlonym uchwalE.

s e .
Pnorytetowymi zadaniami programu sE:
1) wspieranre dziala{ z zakresu opieki spo+ecznej,
2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastQpczel,
s i  dzia+alno66 nart  cz integracj i  i  re integracj i  zawodowej ispolecznej os6b zagro2onych

wykluczeniem sPo{ecznYm,
4) przeciw dziala n ie uzaleznieniom ipatologiom spolecznym'
5) organizacja wolnego czasu i aktywizacja spoleczna dzieci i mlodziezy,
6) wspieranie prof i laktyki  i  dzialar i  na rzecz promocj i  zdrowia,
7) wspieranie dzialar i  na rzecz prof i laktyki  i rehabi l i tacj i  uzaleznien,
8) organizacja wypoczynku letniego i  z imowego dla dzieci  i  mlodzieZy,
9) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
10)organizacja imprez sportowo- rekreacyj nych dla dzieci i mlodziezy,
11)wspieranie in ic jatyw z zakresu ochrony Srodowiska,
12) wspieranie spolecznych lokalnych inic jatyw kul turalnych,
13)wspieranie dzialalno6ci wspomagajacej rozw6j gospodarczy w tym rozwoj

przedsiQbiorczo6ci.

s 10.
Gmina real izuje zadania publ iczne we wsp6lpracy z podmiotami na podstawie

rocznego programu obejmujAcego rok kalendarzowy 2013.

s  11 .
WysokoSd 6rodk6w planowanych na real izacjQ programu okre6la Budzet Miasta

i  Gminy JQdrzej6w na rok 2013.

5 12 .
1. Udzial organizacj i  pozarzqdowych w wykonaniu zada6 publicznych real izowanych przez

GminQ zapewnia siq poprzez zlecenie real izacj i  tych zadari podmiotom prowadzqcym



dzia*alno56 po2ytku publ icznego odpowiednio do terytor ia lnego zakresu dzialania
Gminy oraz kt6rych dzialalno56 statutowa jest zgodna z dziedzin4 zlecanego zadania.

2,  Zlecenie real izacj i  zadania publ icznego mo2e przybra6 jednq z form:
1) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego

real izacj i ,
2)  wsparcie wykonania zadania wraz u udzieleniem dotacj i  na dof inansowanie jego
realizacj i.

E 13.
1. Zlecenie zada6, o kt6rych mowa w 5 9 nastQpuje w trybie i na zasadach okre6lonych

w ustawie.
2. Konkursy dotyczqce zadari okre5lonych w g 9 oglasza Burmistrz Miasta JQdrzejowa.
3. Ogloszenie konkursu musi wyprzedzai jego rozstrzygniQcie o co najmniej 21 dni.

ROZDZIAT V - TRYB POWOT.ANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

OFERT

E 14.
W celu zaopiniowania ofert zlo2onych w otwartym konkursie ofert Burmistrz

powoluje komisjQ konkursowE. W sklad komisji wchodzA:
1) Przedstawiciele organu wykonawczego,
2) Osoby wskazane przez organizacie pozarzEdowe.

W pracach komisji mogA r6wniez uczestniczy6 z glosem doradczym osoby posiadajAce
specjalistycznE wiedze w dziedzinie obejmujEcej zakres zada6 publicznych, kt6rych
kon ku rs dotyczy.

W trybie konkursowym, a takze w przypadku wplyniQcia wniosk6w w trybie art' 19
a ustawy komisja dokonuje ich oceny ikwal i f ikacj i .

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
a) ocenia mo2liwo56 realizacji zadania przez podmiot sk+adajAcy wniosek,
b) ocenia przedstawionA kalkulacjq koszt6w realizacji zadania, w tym w odniesieniu

do zakresu rzeczowego zadania,
c) uwzglednia wysoko56 Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjQ zadania,
d) ocenia proponowanE jako6i wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale,

kt6rych wnioskodawca bqdzie realizowal zadanie publiczne,
e) uwzgfqdnia planowany przez organizaciq pozarzqdowq lub podmioty wymienione

w art.3 ust.3 ustawy udzial Srodk6w wlasnych lub 5rodk6w pochodzqcych z innych
ir6del na realizacje zadania publicznego,

f) uwzglQdnia planowany przez organizacjq pozarz4dowq lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ustawy wklad rzeczowy I osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i prace spolecznq czlonk6w,

g) uwzglQdnia anal izQ i  ocenQ real izacj i  z leconych zadari  publ icznych w przypadku
organizacji pozarzAdowej lub podmiot6w wymienionych w art.3 ust'3 ustawy,
kt6re w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorqc pod
uwagQ rzetelno5i  i terminowo5i oraz spos6b rozl iczenia otrzymanych na ten cel
5rodk6w.

ROZDZIAT VI - SPOSOB OCENY REALIZAC'I PROGRAMU
5 ls .

Gmina w trakcie wykonywania zadai przez organizacje pozarzqdowe oraz
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, sprawuje kontrolQ prawidlowo6ci ich
wykonywania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacjQ celu Srodk6w
finansowych. W ramach kontrol i  upowa2niony pracownik urzQdu mo2e badae dokumenty i
inne no6niki  informacj i ,  kt6re maja lub mogA mie6 znaczenie dla oceny prawidlowoaci
wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiAzany
dostarczyi  lub udostQpni6 dokumenty i inne noSniki  informacj i  w terminie okreslonym
przez sprawdzajEcego,



Prawo do kontrol i  przysluguje upowaznionemu pracownikowi urzQdu zar6wno
w siedzibach podmiot6w, kt6rym zlecono real izacjQ zadania jak iw miejscach real izacj i
zada6. Urzqd moZe 2qda6 czq6ciowych sprawozdari z wykonywanych zada6, a jednostki
real izujEce zlecone zadania zobowiqzane sq do prowadzenia wyodrqbnionej dokumentacj i
finansowo - ksiqgowej 5rodk6w finansowych otrzymanych na realizacjq zadan zgodnie z
zasadami wynikajqcymi z ustawy.

ROZDZIAT VII - INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
PRZEBIEGU KONSULTACJI

s 16.
Program utworzony zostaf w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia w zakresie

wsp6lpracy z podmiotami,  zar6wno w odniesieniu do ich mozl iwo6ci  orga nizacyj  nych, jak
i potrzeb spolecznych. Przy tworzeniu Programu wziQto pod uwagQ wnioski formulowane
przez podmioty w trakcie real izacj i  programu w poprzednich latach,

Projekt Programu zamieszczany jest na tablicy ogloszef oraz na stronie
internetowej urzedu www.jed rzejow.eu. Uwagi wnoszone przez podmioty do projektu sA
w miare mozl iwosci  uwzglQdniane zar6wno przy uchwalaniu niniejszego Programu, jak
ipodobnych program6w w latach przyszlych.

5  17 .
Wzory dokument6w zwiAzanych z realizacjA Programu okre5la RozporzEdzenie

Ministra Pracy i  Pol i tyki  Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r .  w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. 2011 nr 5 poz. 25).

s 18.
Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej lqcznie

ze sprawozdaniem z wykonania bud2etu za 2Ol3 rok.

s 1e.
Rada Miejska zabezpiecza stosowne rirodki na realizacjQ Programu.

s 20.
Wykonanie uchwaly powierza siQ Burmistrzowi Miasta lQdrzejowa.

s 21.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziQcia z mocE obowiEzujEcE od 1 stycznia

2013r .

Przewodniczqcy
Rady Miejskiej w tgdrzejowie

mgr Pawel



UZASADNIENIE

do uchwaly Rady Mieiskiej w lqdrzejowie

w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Gminy Jqdrzej6w na rok 2013

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno56
pozytku publicznego

Zasada Domocniczosci lezy u podstaw systemu samorzqdowego' kt6ry podejmuje

coraz wiQcej zada6 publicznych. sprawna i ekonomiczna realizacja tych zada6 wymaga

jak najwiekszego udzialu organizacji pozarzqdowych specjalizujacych siQ w okreslonym

rodzaju dzialalno5ci, AktywnoSi tego typu organizacji sprawia, 2e r6wnocze6nie wzrasta

zasieg ich oddzialywania, poprawia siQ merytoryczny poziom wykonywanej przez nie

pracy oraz podnosi siQ ich sprawno56 w zakresie operowania Srodkami finansowymi.

organizacje pozarzqdowe stajq siQ zatem w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnym i

kompetentnym partnerem samorzqdu w realizacji jego zadai'

potencjal organizacji pozarz4dowych, blisko6i tematyczna z zadaniami Gminy,

jednoznacznie wskazuj4 na mo2liwo56 lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych

wsp6lnym wysilkiem samorzadu i tych organizacji. PotwierdzajE to r6wniez doswiadczenia

poprzednich lat .

W z w i E z k u z u s t a w E z d n i a 2 4 k w i e t n i a 2 0 0 3 r o k u , , o d z i a l a l n o 6 c i p o z y t k u

publicznego i wolontariacie,, (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. L536) regulujEcej zasady

prowadzenia dzialalno6ci pozytku publicznego przez organizacje pozarzEdowe wymagane

jest podjQcie uchwaly w przedmiotowej sprawie'

Samodziel
ds. fto('dcj

Stanowigko
ultury i


